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Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

ANTONIO CARLOS DIAS DA ENCAR-
NACAO JUNIOR 

1754538 CCS/NUGTEAC A partir de 15/7/2019, por 3 (três) meses 23007.00004267/2019-98 DEFERIDO Licença para Capacitação 

JOSÉ PERICLES DINIZ BAHIA 1602367 CAHL A partir de 15/5/2019, por 3 (três) meses 23007.00010225/2019-58 DEFERIDO Licença para Capacitação 

JOSEMARY DA GUARDA DE SOUZA 1730964 CFP/DAC-CCP A partir de 10/6/2019, por 3 (três) meses 23007.00011940/2019-22 DEFERIDO Licença para Capacitação. 

LUCIA MARIA AQUINO DE QUEIROZ 1645758 CAHL A partir de 03/6/2019, por 3 (três) meses 23007.00007808/2019-36 DEFERIDO Licença para Capacitação 

 

Ocorrência: ASSISTÊNCIA À SAÚDE SUPLEMENTAR 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

MARCIO SAMPAIO DE OLIVEIRA 1835666 PROGEP/DIBEN 10/6/2019 23007.00014291/2019-80 DEFERIDO 

 

Ocorrência: AUXÍLIO NATALIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

LOUISE THALLITA SAMPAIO ANDRADE ALBUQUERQUE 1775004 CCAAB/NGAPP 06/4/2019 23007.00009033/2019-38 DEFERIDO 

 

Ocorrência: AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

ERON LEMOS PITON 1755323 CCS/NUGTEAD 04/6/2019 94,49 5 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.00013725/2019-36 DEFERIDO 

FERNANDO DA SILVA SANTOS 2756541 CETEC/NUGTEAD 01/5/2019 1.005,29 5 FSA x CDA 23007.00008411/2019-51 DEFERIDO 

JOÃO CARLOS LIMA COSTA 0287726 CAHL/DSO 01/5/2019 995,64 5 SSA x CACHOEIRA 23007.00008979/2019-41 DEFERIDO 
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Ocorrência: AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

LEONE RICARDO DE CARVALHO SANTANA 1753038 ASSEPE 01/5/2019 68,09 5 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.00008765/2019-96 DEFERIDO 

MANASSES ALMEIDA GOMES 1396075 CETEC 29/4/2019 930,00 5 FSA x CDA 23007.00010153/2019-62 DEFERIDO 

MARIANA PINHEIRO GOMES DA SILVA 1566826 CETEC 13/5/2019 855,67 3 SSA x CDA 23007.00011543/2019-71 DEFERIDO 

MICHEL FRANKLIN DE ALMEIDA LOPES 1895135 CETEC/NUGTESP 14/5/2019 1.732,59 5 SSA x CDA 23007.00011691/2019-52 DEFERIDO 

ORLANDO DOS SANTOS CONCEIÇÃO JUNI-
OR 

3078930 CETEC 11/6/2019 487,24 4 SÃO FELIPE x CDA 23007.00012963/2019-46 DEFERIDO 

PAULO MURICY REIS 2153725 CECULT/GTA 01/5/2019 920,84 5 SSA x ST. AMARO 23007.00008571/2019-96 DEFERIDO 

RAFAELA DOS SANTOS LIMA 3106623 CFP 24/4/2019 128,65 1 VALENÇA x AMARGOSA 23007.00009486/2019-29 DEFERIDO 

RAPHAEL MARINHO SIQUEIRA 2311794 CCS/NUGTESP NÃO HÁ --- 5 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.00011779/2019-04 
INFERIOR À 
COTA PARTE 

ROSANA CARNEIRO BOAVENTURA 1187355 CETEC/NUGTEAC 01/5/2019 480,84 3 FSA x CDA 23007.000008751/2019-86 DEFERIDO 

RUSIVER SARMENTO MAIA 0981425 CAHL/NUGTEAD 08/5/2019 322,43 4 FSA x CACHOEIRA 23007.00011181/2019-48 DEFERIDO 

TALITA ROCHA DE AQUINO 1031572 CCS 12/5/2019 310,81 1 SSA x SAJ 23007.00011542/2019-98 DEFERIDO 

 

Ocorrência: HORÁRIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

DEISE QUEIROZ DA SILVA 2404225 CCS 15/2/2019 a 05/7/2019 23007.00003006/2019-98 DEFERIDO 
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Ocorrência: INCLUSÃO DE DEPENDENTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

LOUISE THALLITA SAMPAIO ANDRADE ALBUQUERQUE 1775004 CCAAB/NGAPP 14/4/2019 23007.00009033/2019-38 DEFERIDO 

 

Ocorrência: RECADASTRAMENTO DE AUXÍLIO TRANSPORTE – PORTARIA 1.191/2018 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Situação 

ANA MARIA GUERREIRO BRAGA DA 
SILVA 

2267137 CCAAB 01/5/2019 1.642,80 5 SSA x CDA 23007.00008205/2019-84 RECADASTRADO 

CAROLINE SANTIAGO BARBOSA SOUZA 1870820 PROPAAE/NUARU 01/5/2019 586,19 5 S. G. DOS CAMPOS x CDA 23007.00007592/2019-48 RECADASTRADO 

JAQUELINE BARRETO LE 1298969 CFP NÃO HÁ --- 5 SSA x AMARGOSA 23007.00007745/2019-88 INDEFERIDO 

LUCIANA DA CRUZ BRITO 2352290 CAHL 01/5/2019 58,80 1 SSA x CACHOEIRA 23007.00008143/2019-12 RECADASTRADO 

MARIA FABIANA BARRETO NERI 2257657 PROGRAD/CEIAC 01/5/2019 679,74 5 SAJ x CDA 23007.00007686/2019-32 RECADASTRADO 

MARIA INES CAETANO FERREIRA 1814663 CAHL NÃO HÁ --- 1 SSA x CACHOEIRA 23007.00008170/2019-59 
INFERIOR À 

COTA PARTE 

SERGIO RICARDO OLIVEIRA MARTINS 1543978 CECULT 01/5/2019 268,12 4 MURITIBA x ST. AMARO 23007.00008019/2019-62 RECADASTRADO 

WILLIAN TITO MAIA SANTOS 1757435 CCS 01/5/2019 904,07 4 FSA x SAJ 23007.00008103/2019-25 RECADASTRADO 

 

Ocorrência: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Cargo substituído Processo Decisão 

REDMAR DE SANT´ANNA LIMA 1980832 PROGEP/ASAD 
05 a 15/6/2019; 
17 a 19/6/2019. 

Coordenador de Administração de Pessoal, CD-0004 23007.00013441/2019-41 DEFERIDO 
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PORTARIAS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 
 

PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2019 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribuições legais, e em cumprimento ao Programa de Capacitação e Aperfei-
çoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB, instituído através da Resolução 
CONSUNI Nº 002/2009 de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art. 10, § 1º, da Lei 
Nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE: 
 
Nº 538 – Conceder progressão por capacitação à servidora NELSIANE MAGALHÃES SILVA, SIAPE 
nº 1572860, ocupante do cargo de Administrador, Classe E, Nível de Capacitação III, para Classe 
D, Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de maio de 2019, por ter participado do Plano Anual 
de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cum-
prido a carga horária prevista no anexo III da lei nº 11.091/ 2005. 
 
Nº 539 – Conceder progressão por capacitação à servidora LOIDE LIMA FREITAS, SIAPE nº 
2327559, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível de Capacitação II, 
para Classe D, Nível de Capacitação III, a partir de 29 de julho de 2019, por ter participado do 
Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB 
e ter cumprido a carga horária prevista no anexo III da lei nº 11.091/ 2005. 
 
Nº 540 – Conceder progressão por capacitação à servidora CARINE MENDES ROCHA DE FREI-
TAS, SIAPE nº 1836392, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível de 
Capacitação III, para Classe D, Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de maio de 2019, por ter 
participado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horária prevista no anexo III da lei nº 11.091/ 
2005. 

 
Wagner Tavares da Silva 

 
 
 
 

PORTARIA Nº 546, DE 07 DE JUNHO DE 2019 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHI-
A, no uso da competência delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria n° 617, de 17 de 
julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei 8.112/90, RESOLVE: 
 
Designar DANUZA SANTANA DOS SANTOS CHAVES, Técnico de Laboratório, matrícula SIAPE nº 
1730995, para exercer em substituição, no(s) período(s) de 08/04 a 09/06/2019 e de 25/06 a 
06/07/2019, a função de Gestora do Acervo de Memória e Documentação Clemente Mariane 
do CAHL código FG-0001, desta Universidade, por motivo de licença para capacitação do titu-
lar, Ivete Castro Santos. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIA Nº 557, DE 11 DE JUNHO DE 2019 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHI-
A, no uso da competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através da Por-
taria nº 617, de 17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 38 da Lei 8.112/90, RESOLVE:  
 
Designar VINICIUS JOSÉ DIMAS DE CARVALHO SANTOS, Assistente em Administração, Mat. 
SIAPE 2424983, para exercer em substituição a função de Chefe do Núcleo de Gestão de Con-
tratos da CCONT/PROAD, no período de 10 a 14/06/2019, código FG-001, em virtude de férias 
do titular Thiago Ítalo Rocha de Jesus. 

 
Wagner Tavares da Silva 

 
PORTARIA Nº 562, DE 11 DE JUNHO DE 2019 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade com as disposições insertas no artigo 
10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei 
nº. 11.784, de 22 de setembro de 2008, considerando também o constante na Portaria UFRB 
nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
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Conceder progressão por mérito profissional à servidora ELIZANE SANTOS PARANHOS, Matrícu-
la SIAPE 1996686, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão 01, 
para Classe D, Padrão 02, a partir de 22 de maio de 2019, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIA Nº 563, DE 12 DE JUNHO DE 2019 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade com as disposições insertas no artigo 
10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei 
nº. 11.784, de 22 de setembro de 2008, considerando também o constante na Portaria UFRB 
nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 
Conceder progressão por mérito profissional ao servidor KASSIO CARVALHO DA SILVA, Matrícu-
la SIAPE 1026881, ocupante do cargo de Administrador, Classe E, Padrão 03, para Classe E, 
Padrão 04, a partir de 01 de maio de 2019, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 

 
Wagner Tavares da Silva 

 


