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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoal
Despacho PROGEP/UFRB Sem numero, de 22 de mar¢o de 2022
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribuicdes legais e estatutarias, AUTORIZA a averbacdo do tempo de contribui¢cdo do(a)

servidor(a) ARIADNE NASCIMENTO DOS SANTOS, SIAPE n° 2247439, em face do que consta no processo
administrativo eletrénico n® 23007.00004586/2022-12, com as seguintes vigéncias:

03/06/2013 a 31/05/2015 - MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA

01/06/2015 a 05/08/2015 - PER. CONTR. CNIS 2

WAGNER TAVARES DA SILVA

Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em
22/03/2022, as 11:03,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/107216

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem numero, de 22 de margo de 2022

Em concordancia com a documentag¢do apresentada, verificada a legalidade dos atos e anuéncia da chefia
imediata, DEFIRO capacitacdo em servico da servidora LIVIA SANTOS PEIXOUTO, no periodo de 21/03/2022 a
23/07/2022, com reducao de carga horaria semanal de 40% da jornada, para realizacdo das respectivas
atividades.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor
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A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/107218
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoal
Despacho PROGEP/UFRB Sem numero, de 22 de mar¢o de 2022
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribui¢des legais e estatutarias, AUTORIZA a retificagdo da publicacdo de averbacao do tempo de

contribuicdo do(a) servidor(a) MARIA GORETTI DA FONSECA, SIAPE n° 1559381, em face do que consta no
processo administrativo eletrénico n® 23007.00028990/2021-28, como segue:

Onde se 1&:"01/10/2006 a 09/01/2007 - PER. CONTR. CNIS 11"
Leia-se: "01/10/2006 a 21/12/2006 - PER. CONTR. CNIS 11"
WAGNER TAVARES DA SILVA
Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em

22/03/2022, as 11:03,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/107219
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Pré-Reitoria de Gestao de Pessoal
Despacho PROGEP/UFRB Sem numero, de 22 de mar¢o de 2022
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribui¢des legais e estatutarias, AUTORIZA a retificagdo da publicacdo de averbacao do tempo de

contribui¢cdo do(a) servidor(a) POLIANA SCHETTINI SILVA, SIAPE n° 1261929, em face do que consta no processo
administrativo eletrénico n® 23007.00001072/2022-24, como segue:

Onde se |é: "SECRETARIA DA EDUCACAO -SEC - 01/10/2013 A 30/09/2016"
Leia-se: "SECRETARIA DA EDUCACAO -SEC - 01/10/2013 A 19/09/2016"
WAGNER TAVARES DA SILVA
Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em

22/03/2022, as 11:03,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/107221
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB Sem numero, de 16 de marco de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢8es insertas no artigo 10, 8 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

N° 243 - Conceder progressao por mérito profissional a CAILLAN FARIAS SILVA, Mat. SIAPE n° 1781055, ocupante
do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrdo 08, para Classe D, Padrdo 09, a partir de 01 de
abril de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacao vigente.

N° 244 - Conceder progressao por mérito profissional a CLAUDIO ITAMAR NERES JUNIOR, Mat. SIAPE n°® 1775218,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrdo 08, para Classe D, Padrdo 09, a partir
de 05 de abril de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacao vigente.

N° 245 - Conceder progressao por mérito profissional a CRISTIANE PEREIRA DOS SANTOS, Mat. SIAPE n°

2427101, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrao 03, para Classe D, Padrao 04,

a partir de 09 de abril de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacao vigente.
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N° 246 - Conceder progressao por mérito profissional a EVANDRO DE QUEIROZ BARBOSA E SILVA, Mat. SIAPE n°
1894151, ocupante do cargo de TECNICO EM QUIMICA, Classe D, Padrdo 07, para Classe D, Padrdo 08, a partir de
06 de abril de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacao vigente.

N° 248 - Conceder progressao por mérito profissional a JOCELIA MARIA DE JESUS, Mat. SIAPE n° 1170516,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrdo 05, para Classe D, Padr&o 06, a partir
de 13 de abril de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

N° 249 - Conceder progressao por mérito profissional a LUCIANO DA SILVA CRUZ, Mat. SIAPE n° 1894080,
ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, Classe E, Padrdo 07, para Classe E, Padrdo 08, a partir de 09 de abril
de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

N° 250 - Conceder progressdo por mérito profissional a MAITE DOS SANTOS RANGEL, Mat. SIAPE n° 1778547,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrdo 08, para Classe D, Padr&o 09, a partir
de 07 de abril de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/107230
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