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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribuic¢des legais e estatutarias, AUTORIZA a publicacdo das ocorréncias relativas a saude do

servidor, conforme as tabelas que seguem:

Ocorréncia: ATESTADO COMPARECIMENTO - NT 92015, ITEM 9

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/impressao?id=110885&id=110907&id=110910&id=110985&id=110986&id=110988&id=110...

Servidor SIAPE |DIAS Inicio Término |Origem|Homolog
ADRIANA BRANDAO CARVALHO NETA 2391026 1 |04/04/2022|04/04/2022 |SIGPRH Sim
ADRIANA BRANDAO CARVALHO NETA 2391026 1 |05/04/2022|05/04/2022 |SIGPRH| Sim
IADRIANO FERNANDES VINHAS 1388878 | 1 |05/04/2022|05/04/2022 |SIGPRH| Sim
ALINE PASSOS SANTOS 1705098 | 1 |04/04/2022|04/04/2022 |SIGPRH| Sim
ALINE SANTIAGO BARBOSA 1673006 1 |05/04/2022|05/04/2022 |SIGPRH Sim
ALISON EDUARDO MELO DA PAIXAO 1901137| 1 |05/04/2022 | 05/04/2022 |SIGPRH Sim
ANA PAULA PORTELA GOMES VIVAS 2134954 1 |01/04/2022|01/04/2022 |SIGPRH| Sim
CANDICE NOBREGA CARNEIRO 2983874 1 |05/04/2022|05/04/2022 |SIGPRH| Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966 1 |25/03/2022|25/03/2022 |SIGPRH| Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966 1 |28/03/2022|28/03/2022 |SIGPRH| Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966 1 |29/03/2022]29/03/2022 |SIGPRH Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966| 1 |30/03/2022|30/03/2022 |SIGPRH| Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966| 1 |31/03/2022|31/03/2022 |SIGPRH| Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966 1 |01/04/2022|01/04/2022 |SIGPRH| Sim
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DAIANE SANTOS BONIFACIO 1162176 1 |31/03/2022|31/03/2022 |SIGPRH Sim
DEBORA RODRIGUES DE SOUZA PIO ANDRADE 3256362| 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 |SIGPRH Sim
DEBORA RODRIGUES DE SOUZA PIO ANDRADE 32563621 1 |05/04/2022 |05/04/2022 |SIGPRH Sim
DEISE SANTOS BONIFACIO 22577541 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 |SIGPRH Sim
DENISE DE OLIVEIRA XAVIER MACHADO 1009740 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 | SIGPRH Sim
DHIEGO MEDINA DA SILVA 29788031 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 |SIGPRH Sim
FERNANDA LAGO BORGES OLIVEIRA 21576721 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 |SIGPRH Sim
JOSIANE MARQUES DO ROSARIO 23275631 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 |SIGPRH Sim
LARISSA MUNIZ RIBEIRO FOLONI 21576671 1 |10/03/2022 | 10/03/2022 |SIGPRH Sim
LARISSA MUNIZ RIBEIRO FOLONI 2157667 1 |24/03/2022|24/03/2022 |SIGPRH Sim
LUCIANA CARNEIRO DE OLIVEIRA QUEIROZ 1189367 1 |31/03/2022|31/03/2022 |SIGPRH Sim
IMARCOS GEORGE SOUZA LOBO 23357741 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 |SIGPRH Sim
IMIRIAM DA SILVA FERREIRA 32122021 1 |01/04/2022 | 01/04/2022 |SIGPRH Sim
NARA KATARY DOS REIS SOUZA 1755077 1 |06/04/2022 | 06/04/2022 |SIGPRH Sim
PRISCILA SANTOS SANTANA 1753072 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 | SIGPRH Sim
REUBER DE CARVALHO CARDOSO 2157751 1 |04/04/2022 | 04/04/2022 |SIGPRH Sim
THIARA TEIXEIRA SANTOS 1756500 1 |31/03/2022|31/03/2022 |SIGPRH Sim
THIARA TEIXEIRA SANTOS 1756500 1 |04/04/2022|04/04/2022 |SIGPRH Sim
THIARA TEIXEIRA SANTOS 1756500 1 |06/04/2022 |06/04/2022 |SIGPRH Sim
VINICIUS DE LACERDA MIRANDA 21391041 1 |05/04/2022 | 05/04/2022 |SIGPRH Sim
Ocorréncia: LIC TRAT PROPRIA SAUDE - ART. 102, VIII, B, 8.112
I o I I I
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Servidor SIAPE |Dias Inicio Término | Origem | Homolog
ALEXANDRO DE ALMEIDA BARBOSA 1753518 | 3 | 06/04/2022 | 08/04/2022 | SIGPRH Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966 04/04/2022 | 04/04/2022 | SIGPRH Sim
CECILIA NASCIMENTO PIRES 2257966 05/04/2022 | 05/04/2022 | SIGPRH Sim
DENILTON LEAL CARVALHO 1554078 | 7 | 24/03/2022 | 30/03/2022 | SIGPRH Sim
IVAN AMERICANO DA COSTA NETO 1647091 | 7 | 15/01/2021 | 21/01/2021 | SIGPRH Sim
JAMILE DOS SANTOS FERREIRA 2156981 29/03/2022 | 02/04/2022 | SIGPRH Sim
REUBER DE CARVALHO CARDOSO 2157751 31/03/2022 | 31/03/2022 | SIGPRH Sim
SAFIRA GUIMARAES NOGUEIRA 1673759 | 2 | 30/03/2022 | 31/03/2022 | SIGPRH Sim
WASHINGTON LUIZ GOMES TAVECHIO 2692902 31/03/2022 | 31/03/2022 | SIGPRH Sim
Ocorréncia: LIC TRAT PESSOA FAMILIA - ART. 83, | - 8.112 (ATE 60 DIAS)
Servidor SIAPE |Dias Inicio Término |Origem | Homolog
IMARIANA ANDREA DA SILVA CASALI SIMOES 1557753 | 29 | 08/04/2022 | 06/05/2022 | SIGPRH Sim

WAGNER TAVARES DA SILVA

Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em

11/04/2022, as 15:04,

conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/impressao?id=110885&id=110907&id=110910&id=110985&id=110986&id=110988&id=110...
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A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110885
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

Portaria GABI/UFRB Sem numero, de 8 de abril de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias e de acordo com o previsto no Art. 80. da Lei n® 8.112/90, resolve:

N° 325 - Interromper, a partir do dia 22/03/2022, as férias do servidor Leonardo de Freitas Neto, SIAPE n°
1752875, programadas para usufruir no periodo de 21/03 a 30/03/2022, reprogramando para iniciar a partir do
dia 22/08/2022, para o planejamento visando o retorno do semestre presencial, por necessidade imperiosa do
servico.

N° 326 - Interromper, a partir do dia 21/03/2022, as férias do servidor Lucas da Silva Maia, SIAPE n° 2338888,
programadas para usufruir no periodo de 20/03/2022 a 07/04/2022, reprogramando para iniciar a partir do dia
14/12/2022, para antecipa¢ao das atividades do cargo de Gestor de Ensino, por necessidade imperiosa do
servico.

N° 327 - Interromper, a partir do dia 22/03/2022, as férias do servidor Elton da Silva Leite, SIAPE n® 1935872,
programadas para usufruir no periodo de 21/03/2022 a 31/03/2022, reprogramando para iniciar a partir do dia
24/03/2022, para desenvolvimento de atividades essenciais do colegiado de Engenharia Florestal na funcdo de
Coordenador do Curso, por necessidade imperiosa do servico.

N° 328 - Interromper, a partir do dia 30/03/2022, as férias da servidora Priscila Valdenia dos Santos, SIAPE n°
1995671, programadas para usufruir no periodo de 29/03/2022 a 07/04/2022, reprogramando para iniciar a

partir do dia 27/08/2022, para ministrar aulas de disciplina de oferta especial, por necessidade imperiosa do
servigo.

N° 329 - Interromper, a partir do dia 31/03/2022, as férias do servidor Jamerson dos Santos Pereira, SIAPE n°
2076242, programadas para usufruir no periodo de 23/03/2022 a 10/04/2022, reprogramando para iniciar a
partir do dia 15/08/2022, para realizar atividades da Coordenacdo do curso de Licenciatura em Matematica, por
necessidade imperiosa do servigo.

N° 330 - Interromper, a partir do dia 26/03/2022, as férias do servidor Sergio Anunciacao Rocha, SIAPE n°
1559816, programadas para usufruir no periodo de 20/03 a 03/04/2022, reprogramando para iniciar a partir do
dia 16/08/2022, para desenvolvimento de atividades na Pés-Graduagao do CETENS, por necessidade imperiosa
do servico.

N° 331 - Interromper, a partir do dia 29/03/2022, as férias do servidor Jadiel dos Santos Pereira, SIAPE n°
2076256, programadas para usufruir no periodo de 22/03/2022 a 08/04/2022, reprogramando para iniciar a
partir do dia 04/01/2023, para desenvolvimento de atividades académicas, por necessidade imperiosa do
servico.

FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110907

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/impressao?id=110885&id=110907&id=110910&id=110985&id=110986&id=110988&id=110...  4/9



Brasilia, 12 de abril de BGP - Publicado em 12/04/2022 - Ano 6 Edicao 4.8 ISSN 1111-1111
2022

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

Despacho GABI/UFRB Sem numero, de 8 de abril de 2022

Tendo em vista as justificativas apresentadas pela Pré-Reitoria de Planejamento desta Universidade através do
despacho N° 69/2022 - PROPLAN; e considerando o principio da supremacia do interesse publico sobre o
particular, INDEFIRO o requerimento de reducdo da jornada de trabalho (de 40hs semanais para 30hs semanais)
do servidor Antonio Marcel Nascimento Gradin, SIAPE n°® 1873058, ocupante do cargo de engenheiro, lotado na
Coordenadoria de Infraestrutura e Meio Ambiente / PROPLAN.

FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110910

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 325, de 8 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢8es insertas no artigo 10, § 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a VALFREDO DA CONCEICAO PEIXOTO, Mat. SIAPE n° 1755073,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrdo 08, para Classe D, Padr&o 09, a partir
de 01 de fevereiro de 2022, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/impressao?id=110885&id=110907&id=110910&id=110985&id=110986&id=110988&id=110... ~ 5/9



WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110985

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro6-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 323, de 8 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢des insertas no artigo 10, § 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a LUANA ALVES VIEIRA SANTANA, Mat. SIAPE n° 2163989, ocupante
do cargo de ADMINISTRADOR, Classe E, Padrao 05, para Classe E, Padrao 06, a partir de 16 de marco de 2022,
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110986

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoal
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Portaria PROGEP/UFRB n° 321, de 8 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢8es insertas no artigo 10, 8 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a JOANA ANGELICA FLORES SILVA, Mat. SIAPE n° 1791524, ocupante
do cargo de MUSEOLOGO, Classe E, Padrdo 07, para Classe E, Padrdo 08, a partir de 16 de dezembro de 2020,
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110988

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 320, de 8 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢8es insertas no artigo 10, § 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressdo por mérito profissional a NICELIA CARVALHO MIRANDA, Mat. SIAPE n° 2257858, ocupante
do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrdo 03, para Classe D, Padr&o 04, a partir de 19 de
abril de 2020, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacao vigente.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110989

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 319, de 8 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com as disposi¢8es insertas no artigo 10, § 2° da lei n°. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do
mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a LEANDRO DOS REIS MUNIZ, Mat. SIAPE n° 2696413, ocupante do
cargo de PSICOLOGO-AREA, Classe E, Padrdo 05, para Classe E, Padrdo 06, a partir de 13 de fevereiro de 2022,
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislacdo vigente.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110992

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 324, de 8 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e o estabelecido em Medida Proviséria n° 568 de 12 de maio de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei n°
8.112/1990; o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n°. 8.112/1990; o que determina a Instru¢do Normativa
N° 15/2022- MPOG, CONSIDERANDO o Laudo de Avaliagdo Ambiental atualizado e respectivos aditivos,
elaborado pelo Nucleo de Gestdo e Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho, RESOLVE:

Art. 1° LOCALIZAR o servidor DENIS FERNANDO ALVARENGA, SIAPE n° 3212019, para exercer suas atividades
funcionais no ambiente Laboratério de Metais e Tracos, do Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biologicas,

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/impressao?id=110885&id=110907&id=110910&id=110985&id=110986&id=110988&id=110...  8/9



area considerada insalubre, conforme Laudo de Avaliacdo Ambiental atualizado e seus respectivos aditivos desta
Universidade, Campus Cruz das Almas.

Art. 2° CONCEDER ao referido servidor o Adicional de Insalubridade no grau MAXIMO.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢8es em contrario.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/110997
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoal
Portaria PROGEP/UFRB n° 322, de 8 de abril de 2022
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da

competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com o Art. 9°, inciso I, da Lei 8.112/90, RESOLVE:

Retificar a portaria n® 317, de 06 de abril de 2022, publicada no BP n° Ano 6 Edicdo: 4.6 de 08 de Abril de 2022,
referente a designac¢ao de funcao da servidora Paula Hayasi Pinho.

Onde se |é: “Designar PAULA HAYASI PINHO, Professor do Magistério Superior, Mat. SIAPE n° 1295826, da funcao
de vice-Coordenadora do Colegiado do Mestrado Profissional em Saude da Familia do CCS, desta Universidade.”.

Leia-se: “Designar SIMONE SEIXAS DA CRUZ, Professor do Magistério Superior, Mat. SIAPE n° 1636396, da funcao

de vice-Coordenadora do Colegiado do Mestrado Profissional em Saude da Familia do CCS, desta Universidade.”.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/111001

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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