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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 391, de 3 de maio de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢dao CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, § 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressao por capacitacdo a ELIZANE SANTOS PARANHOS, Mat. SIAPE n° 1996686, ocupante do cargo
de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Nivel de Capacitacdo Ill, para Classe D, Nivel de Capacitacdo IV, a
partir de 22 de maio de 2022, por ter participado do Plano Anual de Capacitacao/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Il da lei n°® 11.091/
2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116366
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoal
Portaria PROGEP/UFRB n° 374, de 29 de abril de 2022
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-

Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢do CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, 8 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:
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Conceder progressao por capacitacdo a CRISTIANE PEREIRA DOS SANTOS, Mat. SIAPE n° 2427101, ocupante do
cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Nivel de Capacitacdo Ill, para Classe D, Nivel de Capacitacado
IV, a partir de 27 de abril de 2022 por ter participado do Plano Anual de Capacitacao/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Il da lei n°® 11.091/
2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116376
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 390, de 2 de maio de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitacao e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢do CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, § 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressao por capacitacdo a ROSEANO FRANCISCO BESERRA, Mat. SIAPE n° 3212175, ocupante do
cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Nivel de Capacitacdo |, para Classe D, Nivel de Capacitacio
ll, a partir de 09 de maio de 2022, por ter participado do Plano Anual de Capacitacao/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Il da lei n°® 11.091/
2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116379

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 389, de 2 de maio de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢ao CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, § 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressdo por capacitacdo a LEONARDO JESUS DE ARAUJO, Mat. SIAPE n°® 3212194, ocupante do cargo
de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Nivel de Capacitacdo |, para Classe D, Nivel de Capacitacdo Il, a
partir de 09 de maio de 2022, por ter participado do Plano Anual de Capacitacao/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Il da lei n°® 11.091/
2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116388
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 388, de 2 de maio de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢do CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, § 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:
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Conceder progressao por capacitacdo a STEPHANIE SOUSA LUZ, Mat. SIAPE n° 1304666, ocupante do cargo de
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Classe E, Nivel de Capacitacdo |, para Classe E, Nivel de Capacitacdo Il, a
partir de 24 de maio de 2022, por ter participado do Plano Anual de Capacitacdo/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Il da lei n°® 11.091/
2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116393
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 375, de 29 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢do CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, 8 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressao por capacitacao a DANIEL TEIXEIRA DE QUADROS, Mat. SIAPE n°1836556, ocupante do
cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Nivel de Capacitacdo Ill, para Classe D, Nivel de Capacitacdo
IV, a partir de 25 de abril de 2022 por ter participado do Plano Anual de Capacitacao/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Ill da lei n® 11.091/
2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116397

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Portaria PROGEP/UFRB n° 376, de 29 de abril de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17 de julho de
2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB, instituido através da Resolu¢dao CONSUNI N° 002/2009 de 22 de maio de 2009,
considerando o disposto no Art. 10, 8 1°, da Lei N° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressao por capacitacdo a DENIS FERNANDO ALVARENGA, Mat. SIAPE n° 3212019, ocupante do
cargo de TECNICO DE LABORATORIO-AREA, Classe D, Nivel de Capacitacdo |, para Classe D, Nivel de Capacitacio
I, a partir de 09 de maio de 2022 por ter participado do Plano Anual de Capacita¢cdo/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Il da lei n°® 11.091/
2005.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116400
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal
Portaria PROGEP/UFRB n° 405, de 9 de maio de 2022
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da

competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17 de julho de
2015, e de acordo com o Art. 36, paragrafo unico, inciso |, da Lei 8.112/90, RESOLVE:
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Remover de oficio, no interesse da Administracao, JOCELIA MARIA DE JESUS, Assistente em Administracao, Mat.
SIAPE n° 1170516, do(a) Coordenadoria de Material e Patriménio - CMP/PROAD (c6d.046), para o Nucleo de
Gestdo de Patriménio - NUGPAT/PROAD (c6d.048), em face do que consta no processo n° 23007.00011468/2022-
50.

WAGNER TAVARES DA SILVA
Pro-reitor de Gestdo de Pessoal

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116402
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem nimero, de 10 de maio de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribui¢des legais e estatutarias, DEFERE o pagamento de Assisténcia a saude suplementar para
o(a) servidor(a) JOSE VENANCIO BONFIM ANDRADE, SIAPE n° 1187076, observada a vigéncia em 05/05/2022, em
face do que consta no processo administrativo eletrénico n® 23007.00011398/2022-97.

WAGNER TAVARES DA SILVA

Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em
10/05/2022, as 16:05,
undefined

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116415

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem nimero, de 10 de maio de 2022

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n°® 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribui¢des legais e estatutarias, DEFERE o pagamento de Incentivo a Qualificagdo para o(a)
servidor(a) ROSANGELA SANTOS LIMA, SIAPE n° 1996431, observada a vigéncia a partir de 29/04/2022, em face
do que consta no processo administrativo eletrénico n°® 23007.00009669/2022-26.

WAGNER TAVARES DA SILVA

Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em
10/05/2022, as 16:05,
undefined

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116428
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

Portaria GABI/UFRB n° 428, de 9 de maio de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 2°, inciso | e Il da Lei n® 12.772/2012 que dispde sobre a estruturacao do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, e em consonancia com a
Resolugdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,

resolve:

Conceder progressdo ao professor Icaro Vidal Freire, matricula SIAPE n° 1967904, lotado no Centro de Formacao
de Professores, da classe B, de professor assistente o nivel | para assistente nivel I, com vigéncia a partir de 31
de outubro de 2021, por alcancar a pontuag¢do necessaria a progressao, conforme o Processo n°
23007.00003944/2022-80
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FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116435
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

Portaria GABI/UFRB n° 429, de 9 de maio de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 2°,inciso | e Il da Lei n® 12.772/2012 que dispde sobre a estruturacao do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, e em consonancia com a
Resolucdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,

resolve:

Conceder progressao a professora Marcia Valéria Cozzani, matricula SIAPE n° 1757386, lotada no Centro de
Formacdo de Professores, da classe D, de professor associado nivel Il para associado nivel lll, com vigéncia a
partir de 02 de fevereiro de 2022, por alcancar a pontuac¢do necessaria a progressao, conforme o Processo n°
23007.00002284/2022-86.

FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116440
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
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Gabinete da Reitoria

Portaria GABI/UFRB n° 430, de 9 de maio de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 2°, inciso | e Il da Lei n® 12.772/2012 que dispde sobre a estruturacao do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, e em consonancia com a
Resolu¢do 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,

resolve:

Conceder progressao a professora Fatima Aparecida Silva, matricula SIAPE n° 1528520, lotada no Centro de
Formacdo de Professores, da classe D, de professor associado nivel Il para associado nivel lll, com vigéncia a
partir de 05 de marco de 2022, por alcangar a pontuacdo necessaria a progressao, conforme o Processo n°
23007.00002083/2022-81

FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116444
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

Portaria GABI/UFRB n° 427, de 9 de maio de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 3°, da Lei n° 12.772/2012, que disp8e sobre a estruturacao do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, e em consonancia com a Resolucao
023/2014 do Conselho Académico desta Universidade, resolve:

Conceder promocdo ao professor Marcio Lacerda Lopes Martins, matricula SIAPE n° 1314031, lotado no Centro
de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biologicas, da classe C, de professor adjunto nivel IV, para a classe D, de
professor associado nivel |, com vigéncia a partir de 23 de dezembro de 2021, em virtude de ter alcancado a
pontuacao necessaria a promogao, conforme o Processo n° 23007.00001352/2022-30

FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/impressao?id=116366&id=116376&id=116379&id=116388&id=116393&id=116397&id=11...  9/12
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

Portaria GABI/UFRB n° 431, de 9 de maio de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 2°,inciso | e Il da Lei n® 12.772/2012 que dispde sobre a estruturacao do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, e em consonancia com a
Resolucdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,

resolve:

Conceder progressao ao professor Anderson Rafael Lourenco e Siqueira, matricula SIAPE n°® 1124139, lotado no
Centro de Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas, da classe B, de professor assistente nivel | para
assistente nivel Il, com vigéncia a partir de 04 de janeiro de 2022, por alcangar a pontuagdo necessaria a
progressao, conforme o Processo n° 23007.00000089/2022-84.

FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116464
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem numero, de 10 de maio de 2022
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da
competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n® 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribui¢des legais e estatutarias, AUTORIZA o afastamento no Pais do(a) servidor(a) DEIVIDE
GARCIA DA SILVA OLIVEIRA, SIAPE n° 1894197, com vigéncia entre: setembro de 2021 a dezembro de 2021, em
face do que consta no processo administrativo eletrénico n° 23007.00022890/2021-22.

WAGNER TAVARES DA SILVA

Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em
10/05/2022, as 16:05,
undefined

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116474
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

Portaria GABI/UFRB n° 432, de 9 de maio de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 2°,inciso | e Il da Lei n® 12.772/2012 que dispde sobre a estruturacao do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, e em consonancia com a
Resolucdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,

resolve:

Conceder progressao a professora Renata de Oliveira Campos, matricula SIAPE n° 1311065, lotada no Centro de
Ciéncias da Saude, da classe A, com denominag¢do de professor assistente A nivel | para assistente A nivel Il, com
vigéncia a partir de 11 de abril de 2019, por alcancar a pontuacao necessaria a progressao, conforme o Processo
n°®23007.00014718/2021-88.

FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS
Reitor

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/116481
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