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Brasília, 11 de outubro de
2022

BGP - Publicado em 11/10/2022 - Ano 6 Edição 10.7 ISSN 1111-1111

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem número, de 10 de outubro de 2022

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da
competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através da Portaria nº 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribuições legais e estatutárias, AUTORIZA a publicação de falta(s) ao serviço do(a) servidor(a)
CARINE OLIVEIRA DOS SANTOS, SIAPE nº 1805358, no período de 05/9/2022 a 03/10/2022, em face do que consta
no processo administrativo eletrônico nº 23007.00024082/2022-39.

WAGNER TAVARES DA SILVA




Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em
10/10/2022, às 15:10,


conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020




A autenticidade deste documento poderá ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/145919

Sistema de Gestão de Pessoas - Sigepe
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Brasília, 11 de outubro de
2022
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem número, de 10 de outubro de 2022

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da
competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através da Portaria nº 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribuições legais e estatutárias, DEFERE o pagamento de Auxílio Transporte para o(a) servidor(a)
WILSON DOS SANTOS, SIAPE nº 0282258, observada a vigência a partir de 04/10/2022, em face do que consta no
processo administrativo eletrônico nº 23007.00024213/2022-91.

WAGNER TAVARES DA SILVA




Documento assinado eletronicamente , com certificado digital, por WAGNER TAVARES DA SILVA, Pro-reitor, em

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/145919
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10/10/2022, às 15:10,

conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020




A autenticidade deste documento poderá ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/145920

Sistema de Gestão de Pessoas - Sigepe
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem número, de 7 de outubro de 2022

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da
competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através da Portaria nº 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribuições legais e estatutárias, AUTORIZA a averbação do tempo de contribuição do(a)
servidor(a) VILMA COELHO ALMEIDA, SIAPE nº 1836984, em face do que consta no processo administrativo
eletrônico nº 23007.00024354/2022-67, com as seguintes vigências/períodos:

- 01/07/1996 a 01/09/1999 - VEIBA VEÍCULOS LTDA;

- 01/03/2000 a 05/02/2001 - VEIBA VEÍCULOS LTDA.

WAGNER TAVARES DA SILVA

Pro-reitor




A autenticidade deste documento poderá ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/145922

Sistema de Gestão de Pessoas - Sigepe
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Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal

Despacho PROGEP/UFRB Sem número, de 7 de outubro de 2022

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da
competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através da Portaria nº 617, de 17/7/2015, e de
acordo com as atribuições legais e estatutárias, AUTORIZA a desaverbação do tempo de contribuição do(a)
servidor(a) FATIMA APARECIDA SILVA, SIAPE nº 1528520, em face do que consta no processo administrativo
eletrônico nº 23007.00011715/2022-74, conforme períodos elencados abaixo:

- 06/02/2001 a 28/02/2003 - UNIFAT - UNIAO DAS FACULDADES INTEGRADAS DE TOCANTINS.

WAGNER TAVARES DA SILVA

Pro-reitor




A autenticidade deste documento poderá ser verificada acessando o link:

https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/145923

Sistema de Gestão de Pessoas - Sigepe
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