Nota da Equipe PROPAAE sobre a ocupacéo e as acuéag a
Pré-Reitora e a Gestora do NAIE

Aos 18 dias do més de setembro de 2019, a sed®daitdria de Politicas Afirmativas
e Assuntos EstudantissPROPAAE da Universidade B&éddo Recbncavo da
Bahia/UFRB, em Cruz das Almas, foi ocupada pelssatites membros do Coletivo de
Estudantes Indigenas e do Coletivo de Estudantdsn@wlas da UFRB, juntamente
com representantes do Movimento Negro Unificadorando da ndo homologacédo da
bolsa do Programa de Bolsa Permanéncia do MEC WBP®) de quatorze discentes
que tiveram desempenho académico insatisfatérigu® de acordo com critérios
estabelecidos pelo MEC, exclui os discentes dorBnog.

O PBP/MEC destina-se a concessdao de bolsas de rgamoi@a a estudantes de
graduacgéo de instituicdes federais de ensino spem situacao de vulnerabilidade
socioecondmica, em especial os indigenas e quillamigoé gestado pelo Ministério da
Educacéo e do Fundo Nacional de Desenvolvimentddaacéo.

A execucao do programa ¢ feita pelo SISBP — Sistn@estdo da Bolsa Permanéncia,
gue esclarece sobre os motivos que podem acana&tauspensao ou cancelamento.
Entre as razdes, segundo o SISBP, podem ser eéencdd) “desempenho académico
inferior ao estabelecido pelo Programa ou 2- ulisapr dois semestres do tempo
regulamentar do curso de graduacéao.

A PROPAAE esclarece que dos 14 estudantes que n&oamh suas bolsas
homologadas, todos ja foram beneficiarios do rééePrograma. E em cumprimento
dos critérios exigidos pelo MEC a UFRB, no queefere ao item Acompanhamento
Pedagogico, os discentes que tiveram dificuldadea manter um bom desempenho
académico, foram devidamente orientados pela eqlag@ROPAAE, além de terem a
disposicéo atendimento psicolégico e social, dm#oigualitaria, conforme ofertado aos
demais estudantes assistidos pela PROPAAE, naleeti auxilia-los no processo de
formacao.

A equipe da PROPAAE considera importante toda reatatao justa por direitos, seja
sua garantia ou ampliacdo, mas é importante gaemanifestacfes sejam pautadas na
verdade e levando-se em consideracdo a realidatiau@onal e o contexto politico
nacional. Nesse sentido, acreditamos que manifestaglessa natureza, como a
ocupacao da sede da PROPAAE e, consequentemerfeitdaa, no dificil contexto
atual, fragilizam a universidade num momento em prezisamos estar fortes para
enfrentarmos as ameacgas externas.

No ensejo, aproveitamos a oportunidade, para nstaif@mossa indignacdo e repudio
as notas emitidas em redes sociais, com acusag@dasxelas, caluniosas e de forma
grosseira a Servidora Docente e Pré-Reitora Pvtafia Goretti da Fonseca, Mulher e

Negra e a Servidora Técnico-Administrativo ValéRais Siqueira, Mulher, Negra e

Lesbica de crime de racismo institucional. Nado poake permitir que acusacoes

infundadas manchem o historico de luta e resisiéhms servidoras que sempre fizeram
uma defesa intransigente por uma universidade gajblgratuita, democratica e

inclusiva.



De acordo com Jurema Werneck o racismo instituGiane ela também chama de
racismo sistémico, € um “mecanismo estrutural caarge a exclusao seletiva dos
grupos racialmente subordinados - negr@s, indigerigan@s” e que atua “como

alavanca importante da excluséo diferenciada dgettifes sujeitos” e “opera de forma
a induzir, manter e condicionar a organizacao eam alo Estado, suas instituicdes e
politicas publicas (...) produzindo e reproduzirdbierarquia racial”’. Portanto se mais
de 70% dos nossos discentes e, consequentemesistidas pela PROPAAE séo afro-

descendentes e indigenas e a inclusdo dessestééscmmpre foi um dos pilares

principios que nortearam a criacdo da UFRB e aisigad da PROPAAE, negamos e
repudiamos veementemente as acusacdes de racistitacional voltadas para as

servidoras citadas e consequentemente para taflapge @ ROPAAE.

NOs, equipe técnica da PROPAAE, nos sentimos aacduletamente junto com as
colegas supracitadas na nota de acusacoes infungadaonsiderar que somos todos
de uma mesma equipe que, cotidianamente atendemumdblwo alvo da UFRB
(estudante) com ética, dever e compromisso, respaddnosso fazer profissional em
legislacdes vigentes e codigos de ética profisgona

Por fim, reiteramos, 0 nosso compromisso instin@iode construcdo de uma
Universidade Publica, Gratuita, democratica deidadé e inclusiva .

Cruz das Almas, 24 de setembro de 2019.

Equipe PROPAAE/UFRB



