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EDITAL 005/2017

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA - UFRB por meio daPRO-
REITORIA DE POLITICAS AFIRMATIVAS E ASSUNTOS ESTUDA NTIS torna publico aos/as
estudantes de graduacéo regularmente matriculadossta Instituicdo de Ensino Superior, 0 presente
edital de avaliagdo socioecondmica para a selegteenchimento de vagas BROGRAMA DE
PERMANENCIA QUALIFICADA - PPQ nas modalidades: alimentacdo, moadia e pecuniario

a alimentacdonos @mpi de Amargosa, Cachoeira, Cruz das Almas, FeiraadéaBa, Santo Antonio
de Jesus e Santo Amaro da Purificacdo em confodmidam o Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES (Dec. 7.234/2010).

DISPOSICOES PRELI MINARES

O presente edital tem por finalidade a ampliac&adadicdes de permanéncia dos/as estudantes no
ensino superior, conforme o estabelecido pelo PNAES

O processo de selecdo para acesso ao ProgramarrdanBecia Qualificada — PPQ destina-se a
estudantes em comprovada condi¢cdo de vulnerahbélidadioeconbémica e que estejam regularmente
matriculados/as em cursos presenciais de gradudgdoFRB, considerando o limite de vagas
previstas neste edital, e a disponibilidade orcaanian

1. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Edital sdistpeemo Orcamento Geral da Unido destinado a
UFRB para o exercicio de 2018. O pagamento dodi@ixio PPQ est4 condicionado a liberacdo a
UFRB dos Recursos Orcamentarios do Programa NdcomaAssisténcia Estudantil - PNAES,
regulamentado pelo Decreto 7.234 de 19 de julh20de.

2. DAS MODALIDADES DE AUXILIOS A PERMANENCIA

2.1 -Alimentacéo: refere-se ao acesso regular ao Restaurante Utdragrside segunda a sexta-feira,
exceto feriados, para realizagédo de almogo ourjanta

2.2.-Auxilio Pecuniario Alimentacgdo: refere-se ao repasse mensal no valor de R$ 330¢2@1itos

e trinta) para auxiliar em despesas com alimentagd@ampi que ndo possuam instalacbes de
Restaurante Universitario

2.3. Moradia: refere-se a concesséo de uma vaga na unidadeidinicda universitaria, com direito a
alimentacdo. Esta modalidade se destina para tiscemiundos de cidades diferentes das que se

localizam as residénciasampi universitarios.
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Em caso de inexisténcia de vagas fisicas, os dexencedentes na modalidade Moradia poderéo ser
alocados na modalidade “Pecuniario a Moradia” deéeedo da disponibilidade orgcamentéria dos
recursos PNAES.

2.3.1Auxilio Pecuniario & Moradia: Refere-se ao repasse mensal no valor de R$ 37@&fentos e
setenta reais), para discentes oriundos de cidditl¥entes das que se localizam as residéncias e
campi universitarios.

2.4 Auxilio transporte: Refere-se ao repasse mensal no valor de R$ 25@08entos e cinquenta
reais), para auxiliar nas despesas de deslocammari®@ o centro de ensino dos estudantes,

prioritariamente para moradores das cidades ciizininas aosampi da UFRB.

3.DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO

Para candidatar-se ao Programa de Permanéncidi€adai— PPQ, o/a estudante devera atender aos
seguintes requisitos:

I) Estar regularmente matriculado/a no semestrentégem curso de graduacao presencial da UFRB;
II) Comprovar situacéo de vulnerabilidade socio@oaica por meio de documentacéo exigida (Anexo
1);

[ll) Apresentar perfil socioecondmico estabelegiéto PNAES (Dec. 7.234/2010): renda familiar per
capita bruta de até 1 salario minimo e meio;

IV) Prioritariamente, ser oriundo/a da rede pubtiesensino;

V) Prioritariamente, ser optante do sistema desacgg programa de reserva de vagas da UFRB
(origem escolar e definicdo de pertencimento étracal);

VI) Nao ser graduado/a, salvo estudantes da UFRBndos/as de cursos de Bacharelados
Interdisciplinares que estejam matriculados emralgurso de 2° ciclo - terminalidade.

VIII) N&o receber outra bolsa assistencial de &nimiversitario;

Sera considerado eliminatdrio o que se refere aasms: |, 11, 111, VI, VII, VIII.
4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd composto de 07 (setegetdp acordo com 0s prazos previstos neste edital.

12 Etapa:inscri¢caoonline
A inscricdo sera feita com o preenchimento do fdamm de inscricio e do questionario
socioecondmico, localizados no endereco abaixo:

http://www.ufrb.edu.br/propaae/selecao-do-programade-permanencia-qualificada-20172

Apenas os/as candidatos/as que entregarem os dumsmacima referidos terdo sua inscricdo
confirmada.

Nao é permitida a entrega parcial de documentasgiote/a candidato/a a inscricdo cancelada e o/a
candidato/a considerado/a fora do processo seletivo
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22 Etapa: Entrega de documentos

Os/as candidatos/as deverdo comparecer a PROP/AAEraspectivos centros de ensino, para
entregarem a documentacdo exigida neste editaforoo@ anexo | dentro do prazo previsto no
cronograma.

32 Etapa: Andlise documental e avalia¢éo dos critérios smmodmicos e institucionais

Serdo levados em consideracdo os critérios estathedepeloPNAES (Dec. 7.234/2010e pela
UFRB, e tal analise seré realizada pela equipe do@eBacial Da PROPAAE.

42 Etapa: Convocacao dos/as selecionados/as para entresigtiass

Divulgacaovia edital dos/as selecionados/as que cumpriram 0s requiddesetapas anteriores,
contendo o dia, o horério e o local para a redli@aata entrevista social.

Poderdo ser dispensados da etapa de entrevistd sandidatas/os que participaram do processo
seletivo edital 03/2017, e aqueles que estejamiioseem modalidades de atendimento que tenham
concorréncia inferior a 02 (dois) candidatos/asvaga.

O ndo comparecimento na data e horario previstpbdand na eliminacdo do candidato/a do Processo
Seletivo, salvo nos casos em que a auséncia séificpda e comprovada formalmente indicando que
houve a impossibilidade da presenca na data estideelneste edital.

52 Etapa: Entrevista Social

A entrevista social sera realizada exclusivameata equipe técnica do NUEST nas datas e horarios
divulgados na lista de convocagao.

O ndo comparecimento é considerado descumprimermormas deste edital, de modo que o nao
comparecimento implicard na imediata exclusdo dogsso seletivo.

62. Etapa: Resultado Final

Divulgacdo do resultado final contendo os nomesadosandidatos/as aprovados/as, em ordem
alfabética, respeitando os critérios para concedsdauxilio e dentro do limite de vagas previstas
neste edital.

O/a candidato/a, que desejar saber sua classificagfrocesso seletivo, devera solicitar a PROPAAE
no seu centro de ensino. A solicitacdo deve st @ requerimento.

72 Etapa: Efetivacao do auxilio

Oslas candidatos/as aprovados/as dentro do limitegas previstas neste edital deverdo comparecer
a reunido, para assinatura do termo de compromiesforme cronograma a ser divulgado no site da
PROPAAE.

A auséncia na referida efetivacdo implicard no camtamento da concessdo e consequente
convocacao de outro/a candidato/a para preenchimemtda vaga, respeitando a ordem de

classificagéo.
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Ol/a candidato/a aprovado/a no processo seletiRPdp perdera o direito ao auxilio, caso ndo assine o
termo de compromisso e ndo participe da reunidafidlizacéo, salvo nos casos em que a auséncia
seja justificada formalmente por motivo de forcaionau por problema de salde com atestado
médico com CID (Classificacao Internacional de @agn

5. DO CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODOS

Inscricdo online 27/11/2017 a 01/12/2017
Recepcéo de documentos 11/12/2017 a 18/12/2017
Analise documental 11/12/2017 a 22/12/2017
Convocacao para entrevistas sociais 15/01/2018

Entrevistas sociais 29/01/2018 a 20/02/2018
Avaliacao dos critérios socioecondmicos 21/02/26928/02/2018
Resultado Final 01/03/2018

Efetivac@o do Auxilio 06/03/2018

6. DAS DATAS DE ENTREGA DO FORMULARIO DE INSCRICAO , QUESTIONARIO
SOCIOECONOMICO E DEMAIS DOCUMENTACAO DO GRUPO FAMIL IAR (ANEXO ).
Dia 11/12/2017segunda -feira) - Nomes iniciados com as letra8/C

Dia 12/12/2017(terca-feira) -Nomes iniciados com as ledB/F

Dia 13/12/201fquarta-feira) - Nomes iniciados com as letr@gH/I J/K/L

Dia 14/12/201quinta-feira) - Nomes iniciados com as letf&lgN/O

Dia 15/12/2017sexta -feira) - Nomes iniciados com as |letRI€/R/S

Dia 18/12/2017segunda-feira) - Nomes iniciados com as |etitasV/WIX/Y/Z

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscricbes do processo seletivo do Progral®aPermanéncia Qualificada — PPQ da
PROPAAE/UFRB seréo realizadas por meio do preeratitioon-line da Ficha de Inscricdo e do
Questionario Socioeconémico disponivel na pagindPdmgaae (www.ufrb.edu.br/propaae) no link
http://www.ufrb.edu.br/propaae/selecao-do-programade-permanencia-qualificada-20172  no
periodo de 27/11/2017 a 01/12/2017, (até 23h59mbservado o horario de Brasilia.

7.2 No preenchimento do formulario socioeconénoifoestudante devera:

7.2.1 Optar por apenas 01 (uma) das modalidadasixdko ofertadas de acordo ao centro de ensino
onde esta vinculado/a.
7.3 O Formulario Socioeconémico devidamente prdadoclimpresso e assinadevera ser entregue

somentes nos diadiscriminados no item 6,nas resceptivas unidades da PROPAAE conforme a
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inicial do nome do/a estudante, respeitado o lwrde funcionamento de cada setor para essa
finalidade.
7.4 A ndo entrega do Formulério Socioecondmiconassi e/ou no prazo estabelecido neste Edital

acarretara na eliminacdo automatica do/a estudaneocesso de selecao.

8. DAS VAGAS
CAMPUS MODALIDADE N° DE VAGAS
CFP PEC 15 Ampla Concorréncia
ALIMENTACAO 02 vagas pessoas com deficiéncia
Transporte 20 vagas
Pec MORADIA FEMININA MASCULINA
10 10
CAHL PEC 15 Ampla concorréncia
ALIMENTACAO 02 vagas pessoas com deficiéncia
Transporte 20 vagas
MORADIA FEMININA MASCULINA
06 04
CETENS PEC 08 Ampla Concorréncia
ALIMENTACAO 01 vaga pessoa com deficiéncia
Transporte 05 vagas
CECULT PEC 08 Ampla Concorréncia
ALIMENTACAO 01 vaga pessoa com deficiéncia
Transporte 05 vagas
CCSs PEC 15 Ampla Concorréncia
ALIMENTACAO 02 vaga pessoa com deficiéncia
Transporte 05 vagas
MORADIA FEMININA MASCULINA
06 03
CCAAB/CETEC Alimentacao 30 vagas
Transporte 30 vagas
Moradia FEMININA MASCULINA
02 06

8.1 — Durante a validade do referido edital poderaser acrescidas vagas ndo discriminadas neste

quadro, de acordo com a disponibilidade orcamentaai dos recursos do PNAES.
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9. DOS CRITERIOS DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA PARA A CONCESSAO DO
AUXILIO

Para participar do Processo Seletivo do PPQ, dlmase devera comprovar a renda famifpiar

capita estabelecida neste edital.

Por rendgper capita compreende-se: a soma dos rendimentos obtidos lmamta pelos membros da

familia, composta por salarios, proventos, penafiegnticias, beneficios de previdéncia publica ou
privada, comissdes, pro-labore, outros rendimedtogabalho assalariado, rendimentos do mercado
informal ou auténomo, rendimentos auferidos doimpéimnio e de eventuais pessoas juridicas, dividida

pelo nimero de pessoas que comp&em o grupo familiar

Seréo considerados na avaliagdo socioeconémicdag@gica os seguintes critérios de classificacdo

que determinam a ordem de inclusdo no PPQ, confarquantidade de vagas disponibilizadas:

1) Menor rendaer capita do grupo familiar;

2) Ter no grupo familiar algum membro idoso, enferou portador de necessidades especiais
inclusive o proprio estudante;

3) Ser beneficiario de programas de transferéreigda do governo;

4) Estudantes oriundos/as da rede publica de edlotesica;

5) Estudantes, prioritariamente, optantes do sestdenacesso via programa de reserva de vagas da
UFRB (origem escolar e definicdo de pertencimetriweé-racial );

6) Ser oriundo/a de zona periférica urbana ou rorsd;

7) Estar com o histoérico escolar compativel cororecliisao de curso no tempo minimo;

8) N&o ser reprovado/a por falta nas disciplinatyosse a reprovacgédo tiver sido em virtude de
guestdes de saude justificadas formalmente, coeforREG/UFRB,;

9) Ter participado de alguma atividade de ensieggpisa ou extensdo, exceto para estudantes do 1°
semestre.

§ Ainda que o/a estudante esteja em situacdo derabifidade, este/a podera ndo ser inserido/a no
programa, caso a demanda seja excedente ao nueneagak ofertadas devido a indisponibilidade de

recursos orcamentarios.

10. DO RESULTADO

O resultado sera divulgado no endereco eletromeay.ufrb.edu.br/propaae
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11. DA DURAGAO DO AUXILIO

O auxilio disponibilizado ao/a estudante que fopegdo/a no processo seletivo do PPQ tera vigéncia
do tempo médio para conclusdo da graduacgdo, deverdeenovado, anualmente, desde que o/a
estudante cumpra todos os requisitos do item: &t&d@slital.

12. DOS COMPROMISSOS DO/A ESTUDANTE OU DA MANUTENCAO DOS AUXILIOS

Para o/a estudante manter o auxilio, ele/ela deveedender as seguintes exigéncias:

a) Estar regularmente matriculado/a em cada segriesitro vigente;

b) N&o ser reprovado/a por falta em disciplinasesgntando freqiiéncia as aulas igual ou superior a
75%);

¢) Estar matriculado/a em no minimo 3 (trés) distiys, exceto no periodo de elaboracdo do Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC);

d) Dedicar-se as atividades de ensino obtendo g¢egdra académico com no minimo 70% de
aprovacdao nas disciplinas cursadas;

e) Nao ultrapassar o tempo médio para se diplomaurso de graduacdo em que esta matriculado/a;
f) Atender obrigatoriamente as convocacgfes da eqtégnica do Nucleo de Acompanhamento
Integrado ao Estudante (NUEST), para participar sizssOes de acompanhamento académico e
psicossocial;

g) Comprometer-se em participar dos processosatoras promovidos pela PROPAAE sobre a
Politica de Assisténcia Estudantil (PAE);

h) Manter-se informado/a, mediante publicacdes it@veww.ufrb.edu.br/propaae e do envio de e-
mails, sobre as convocagodes e atividades realipaias ROPAAE;

i) Realizar os procedimentos necessarios a reavaliacadorenovacdo dos auxilios nos prazos
determinados pela PROPAAE;

j)Colaborar com a organizacéo dos eventos promevieta PROPAAE quando solicitado/a;

k) Informar via requerimento, a Coordenadoria deufisos Estudantis/Nucleo de Acompanhamento
Integrado ao Estudante (CAEST/NUEST) qualquer &ty nos dados de condi¢cdo socioeconémica,
identificando inicio de atividade remunerada — gist&/ou emprego, aquisicdo ou recebimento de
bens modveis ou imbveis e/ou proventos;

[) Atualizar os dados pessoais, via requerimenton@ro de contato telefénico, e-mails, endereco,
conta corrente etc.), comunicando a PROPAAE qualajteracao;

m) Informar, via requerimento, a Coordenadoria deulitos Estudantis/Nucleo de Acompanhamento
Integrado ao Estudante (CAEST/NUEST), o trancampatoial ou total, desisténcia ou transferéncia
externa e interna, cursos simultaneos de graduagaadanca de curso que gere novo numero de

matricula.
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13. DA AVALIACAO DO/A BOLSISTA PPQ

A avaliagdo dos/as integrantes do PPQ serd efepeldaequipe técnica do NUEST, e para tal seré

considerado o éxito académico e integralizagaactuar.

14. DA RENOVACAO

A concessao do auxilio poderd ser renovada, anngmgor periodo maximo equivalente_ao tempo
meédio de duracdo do curso de graduacdo no qual o/aaestu@steja matriculado/a. O tempo de
auxilio serd contado com base na primeira datagfesso do/a bolsista no Programa de Permanéncia
Qualificada — PPQ.
15. DA SUSPENSAO/CANCELAMENTO DO AUXILIO
15.1.0 auxilio podera ser suspenso a pedido daldaede e de oficio nos seguintes casos:
a) Mobilidade académica;
b) Nao atendimento as convocacdes da PROPAAE. Casoaot@ (duas) auséncias nao
justificadas formalmente;
c) Na&o colaboracdo com a organizacdo dos eventos pidosopela PROPAAE, quando

solicitado/a;

15.2. O cancelamento do auxilio a permanéncia pan®rrer a qualquer tempo, se o/a estudante:

a) Integralizar todos os componentes da grade cuariciidependente da data de colagao de
grau;

b) Nao estiver regularmente matriculado/a no semésttve vigente;

c) Estiver reprovado/a por falta em disciplinas, agméando freqiéncia as aulas inferior a
75%;

d) N&o estiver matriculado/a em no minimo 3 (tréskidigas, exceto no periodo de
elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC);

e) Obtiver desempenho académico inferior a 70% devapém nas disciplinas cursadas;

f) Ultrapassar o tempo médio do curso de graduacaguemesta matriculado/a para se
diplomar;

g) Néo atender as convocacdes da PROPAAE. Caso ocdrginés) auséncias nao
justificadas formalmente;

h) Incidir no Art. 65 do Regimento de Graduacao (RE&)JFRB,;

i) Ingressar através de nova matricula no mesmo dergoaduacao;

J) Trancar totalmente sua matricula e/ou abandonarsoc
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k) Descumprir injustificadamente quaisquer itens digRrma de Permanéncia Qualificada -
PPQ;

[) Apresentar qualquer inconsisténcia que seja engdelas declaracfes realizadas pelo/a
estudante no ato da inscricdo no processo seletivo;

m) Irregularidades na documentagdo comprobatéria epi@sda pelo/a discente referente a
sua condi¢ao socioeconémica declarada;

n) Ser responsabilizado/a administrativamente poiginth Regimento Geral da UFRB;

0) Ingressar em curso de graduacao de outra Institdig&Ensino Superior- IES.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

- Poderdo ser realizadas visitas domiciliares eenvira ser solicitados outros documentos
complementares.

- Ainscricdo do/a candidato/a implicara o conimegito e a tcita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital em relacdo as quajsoci@oa alegar desconhecimento.

- A concessédo do auxilio do Programa de Permanénhgidificada — PPQ concedida ao/a candidato/a
aprovado/a é pessoal, temporaria e intransferivel.

- A mudanca de modalidade de auxilio s6 poderarecarediante participacdo e aprovacdo em novo
processo seletivo do PPQ, ou a depender de deocg#dacional.

- Em qualquer tempo, o/a estudante podera ser cadeda para que a PROPAAE possa reavaliar a
sua condicao socioeconémica.

- A Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assumniestudantis reserva-se o direito de resolucéo dos

casos omissos e as situagdes nao previstas néate ed

Cruz das Almas, 13 Novembro de 2017.

Maria Goretti da Fonseca
Pré-Reitora de Politicas Afirmativas
e Assuntos Estudantis
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ANEXO |

DOCUMENTACAO COMPROBATORIA A SER APRESENTADA NO PER iODO DA
INSCRICAO.

ORIENTACOES GERAIS

Para efetivar sua inscricdo no processo seletif@oestudante devera entregar os documentos abaixo
relacionados, acompanhados do formulario de ir@zrcdo questionario impressos, assinados pelo/a
candidato/a.

E obrigatério o preenchimento do formulario de corposicéo familiar anexo.

(Apresentar copia dos documentos para andlise- de todos os membros do grupo familiar
pessoas que vivem na mesma casa)

Todas as declaracdes apresentadas deverao ter firmeconhecida em cartério

1. Documentos de identificacdo pessoal de todosnesmbros da familia:

a) Documento de Identidade (RG, Certiddo de Nastoneu Carteira de Motorista, etc.) de todos os
membros que fazem parte do grupo familiar;

b) CPF de todos os membros que fazem parte do ¢mopbar;

c¢) Certidao de 6bito do pai ou mée, se for o caso.

1.1 Em caso de separacao e/ou divorcio dos paisasiudante:

a) Declaracdo informando se recebe (ou ndo) peals@enticia, com assinatura reconhecida em

cartorio.

2.Documentos do Estudante:
Os documentos deverdo ser entregues en€OPIA AUTENTICADA OU COPIA COMUM
ACOMPANHADA DO ORIGINAL para conferéncia e validacao.

a) Comprovante de matricula- semestre 2017.2;

b) Formulério de inscricdo do processo seletivai@stionario socioeconémico impressos e assinados
pelo/a estudante;

¢) Historico escolar da UFRB, dispensado para aested do 1° semestre;

d) Cédula de identidade e CPF;

e) Comprovante de residéncia do local atual de dordo estudante, a partir de seu ingresso na
universidade (recibo de aluguel ou declaracdo sfaonsavel pela moradia);

f) Histdrico escolar do ensino médio;
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Se cursou ensino médio em instituicdo privada ebédsista: declaragdo emitida por instituicdo de
ensino privado informando a condi¢cdo de bolsistéstscial parcial ou integral ( durante a reafipac
do ensino médio);

g) Carteira de trabalho do estudante (cOpia damasgle identificacdo, qualificagdo civil, anotag;0e
gerais e Ultimo contrato de trabalho, mesmo quéase®io constem informacdes) ou documento de
rescisdo de contrato. No caso de ndo possuir readeitrabalho, entregar protocolo de solicitag@o d
mesma e declaracdo informando que ndo exerceadwicemunerada;

h) Declaracdo do Imposto de Renda (completa) ecibaale entrega da declaracdo referente ao
exercicio de 2016/ano calendério 2017 (caso sejard@te ou esteja como dependente em declaracéo
de terceiros);

i) Para estudantes casados, cOpia da certiddcdmeato

i) Termo de guarda e/ou Responsabilidade, AdocddDeclaracdo de Dependéncia Econbmica
atualizada, caso o estudante dependa de pessoa8asejam seus pais;

k) 02 fotos 3X4 recentes.

3.Documentos dos Familiares:

Os documentos dever&o ser entregues é@OPIA COMUM legivel.

a) Documento de identificacdo com foto e CadaserdPdssoa Fisica - CPF dos responséaveis ou
cbnjuge e dos demais membros familiares maiords$ @aos;

b) Documentos dos membros da familia menores dant® que moram na casa dos pais ou
responsaveis (copia do registro de nascimento duiaée identidade);

d) Declaracédo do Imposto de Renda (completa) ecibaede entrega da declaragdo referente ao
exercicio de 2016/ano calendario 2017 dos paipprssiveis ou do conjuge (caso seja declarante ou
esteja como dependente em declaracdo de terceiros.

e) Caso seja isento de declaracdo de Imposto dla,rempresentar cOpia impressa da consulta a
restituicio do Imposto de Renda. Documento este quede ser retirado na
pagina:http://www.receita.fazenda.gov.br/restituicao

e) Comprovante de Residéncia urbana ou rural @ldomta de agua, energia ou telefone);

f) No caso de familiares que residem em imovel adlogapresentar contrato de locacdo constando

endereco completo, periodo da locacéo e valor.

4. Comprovantes de Renda:

Os documentos deverdo ser entregues enCOPIA AUTENTICADA OU COPIA COMUM
ACOMPANHADA DO ORIGINAL para conferéncia e validagao.
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A documentacdo de renda de todos os membros da fdimimaiores de 16 anos, inclusive do
estudante, devera ser entregue em coépia legivelpfmrme a condicdo, de acordo com a relagao

abaixo:
a) Seassalariado/a,

- cOpia dos contracheques dos trés meses antedidnssricdo no processo seletivo do PPQ de todos

0s membros da familia (residem sobre 0 mesmodetexercam atividade remunerada.

- cbpia completa da Declaracdo de Imposto de R&wisoa Fisica (IRPF), entregue em 2017,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Feder&rasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver. Os isentos deverdosepta Declaracdo Anual de Rendimentos

fornecida pela empresa em que trabalha refererde@de 2017.

- cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Sosigistrada e atualizada de todos os membros do
grupo familiar, maiores de 16 anos (pagina da fmdgjna dos

dados pessoais, pagina do ultimo contrato de tratmlpagina subsequiente em branco e atualizacdes
contratuais;

- cOpia dos extratos bancérios dos trés mesesaptea data de inscricdo no PPQ); das pessoaasfisic

e das pessoas juridicas vinculadas ao/a estudaatenembros do seu grupo familiar;

b) Seprestador/a de servico
- contrato de trabalho constando a atividade exereirendimento.

¢) Seautdbnomo/a ou trabalhador/a inserido/a no mercadanformal,

- recibo de pagamento autbnomo (RPA) ou Declarafédomando atividade exercida e rendimento
mensal com firma reconhecida em cartorio.

Para comprovar rendimento ttebalho informal (sem carteira assinada, como no caso de diaristas,
vendedores/as, ambulantes, pedreiros/as, marcefasireostureiras/os, revendedores/as, dentre
outros/as profissionais):

apresentar declaracao de trabalhador/a informalfitoma reconhecida em cartério, e para comprovar
a inexisténcia de vinculo empregaticio, apreseriipia da carteira de trabalho profissional (as duas
paginas que contém a identificacdo do trabalhactum fotografia e dados pessoais; a pagina de
registro do Ultimo emprego com a data de saidgpé&gma subseqiente em branco; ou, no caso de
nunca ter sido registrada, as duas paginas quémanidentificacdo do trabalhador, com fotografia e
dados pessoais, e 12 pagina de registro de coetralmanco e pagina de anotac¢des gerais em branco);

Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis (75 ) 3621-6827 propaae@ufrb.edu.br

PRO i }M Campus Universitario de Cruz das Almas, SN, Centro.
Cruz das Almas/BA CEP 44.380-000



UF /B

Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia

PRO-REITORIA DE POLITICAS AFIRMATIVAS E ASSUNTOS ESTUDA NTIS

d) Sepessoado lar,

- apresentar carteira de trabalho (copia das pagieadentificacdo, qualificacéo civil, ltimo coatb

de trabalho e anotagfes gerais, mesmo que naglasfpaginas ndo constem informacgdes, ou seja,
estejam em branco) e declaracéo informando ndcerxatividade remunerada ou rendimento mensal

com firma reconhecida em cartério. Caso nédo dispalehcarteira de trabalho, informar na declaragéo.
e) Sepensionista, aposentado e demais beneficiarios d93S

- apresentar extratos de pagamento referente &ratpdsria, auxilio-doenca ou pensdo dos trés
ultimos meses anteriores a data de inscricdo mepso seletivo (extrato de pagamento bancario com
0 numero do beneficio e com o valor mensal da renaigdo recebida ou formulério/ espelho com o

valor atualizado, constando assinatura de fundiowiés Agéncias do INSS e data.
f) Seagricultor/a, lavrador/a, parceiro/a ou arrendatério/a rural

- declaracdo original, expedida por sindicato, im@ndo os produtos cultivados e o rendimento
mensal e declaracdo de aptiddo ao PRONAF — DAImaitotificacdo do Imposto sobre Propriedade
Territorial Rural — ITR;

g) Seproprietdrios de empresas, microempresas oOu pess&om participacdo em cotas de
empresas

- declaracéo contébil com retirada de pré-labanelatada e declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica.

h) Pargproprietérios de imdvel(eis) de aluguelcopia do(s) contrato(s) de locacao ou do(s) ofs)b

i) Se proprietarios de imdével(eis) de aluguelcdpia do(s) contrato(s) de locacédo ou do(s) ofsjb

[estes itens se repetem]

i) Se beneficiario dos Programas Sociais de Transferéncide Renda (Bolsa Familia, Bolsa
Escola, Renda Minima etc.),

- comprovante de recebimento do beneficio constanddor e copia do cartéo.
[) Sedesempregados

- pais responséaveis ou conjuge e os demais merfdroares maiores de 18 anos devem apresentar
a carteira de trabalho (cépia das paginas de famqio, qualificacdo civil, anotacdes gerais analt
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contrato de trabalho, mesmo que nas referidas gagiéio constem informacdes) ou documento de
rescisédo de contrato;
m) Nocaso de pais falecidgs

- apresentar certidao de oébito.

n) Para a&omprovacgédo de contribui¢éo financeiracaso o estudante possua familiar ou outra pessoa
que contribua financeiramente com as despesas metsalomicilio (mesada ou outros), devera
apresentar declaracéo de proprio punho emitidaqueltsibuinte.

0) No caso de recebimento Benséo Alimenticia documento que contenha a identificacdo e o valor

do auxilio.

5. Comprovante de Despesas:

Os documentos deverdo ser entregues €dOPIA COMUM legivel.

a) Moradia: contrato de locacdo ou comprovante da prestagafindnciamento da casa propria
atualizado;

b) Educacédo comprovante de pagamento de mensalidade(s) e¢es)a

¢) Saude atestado médico ou relatério médico com o ClagSificacdo Internacional de Doencgas),
guando se tratar de doenca crbénica ou degeneaatif@ portador/a de deficiéncia fisica ou mental;
d) IPTU: pagina do carné em que constem informacdes solmn@vel, tais como: proprietario, area
construida, area do terreno etc. N&o € necessiaiopago;

e) Comprovantes agua, luz, telefone. N&o € necessario estar pago.

6. Observacdes:

a) Outros documentos poderao ser solicitados pelipedgcnica do processo seletivo;

b) A falta de quaisquer dos documentos exigidos amcaréncia de verificacdo de falsidade nas
declaracdes apresentadas, bem como o descumprigemoalquer ato exigido durante o processo
seletivo implicar&o no cancelamento da inscricda dandidato/a.
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ANEXO I
Para fins desse Edital, considera-se:
| - Deficiéncia fisica:aquela que possui “alteracdo completa ou parciaind®u mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento daaéufisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesieaplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ounaizs@le membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquiridagtexas deformidades estéticas e as que nédo
produzam dificuldades para o desempenho de funcéesforme se especifica no Decreto n° 5.296,
de 2004,
Il - Deficiéncia auditiva: Considera-se aluno com deficiéncia auditiva os passuem perda
bilateral, parcial ou total, de quarenta e um disi{dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000ldza@brdo com 0 que prevé o Decreto n® 5.296,
de 2004.
lIl - Deficiéncia visual: Considera-se deficiéncia visual a cegueira e aabwisdo. Por cegueira
entende-se a perda total da visdo ou a percepgamanina qual a acuidade visual é igual ou menor
gue 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdocaptConsidera-se baixa visdo aquela em que a
acuidade visual fica entre 0,3 e 0,05 no melhoo,atlom a melhor corregcéo éptica, ou ainda em que
0S casos nos quais a somatoria da medida do casym #m ambos os olhos for igual ou menor que
60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer dadigi®es anteriores, conforme especificacdes do
Decreto n° 5.296, de 2004.
IV - Deficiéncia mental/intelectual: funcionamento intelectual significativamente infera média,
com manifestagéo antes dos dezoito anos e limgaggs&ociadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacéo, cuidado pkdsaigilidades sociais, utilizacdo dos recursos da
comunidade, saude e seguranca, habilidades acad€taizer e trabalho.
V - Transtornos globais do desenvolvimentoaqueles que apresentam um quadro de alteracbes no
desenvolvimento neuropsicomotor, comprometiments relacfes sociais, na comunicacdo ou
estereotipias motoras. Incluem-se nessa definiggms com autismo classico, sindrome de Asperger,
sindrome de Rett, transtorno desintegrativo dangida(psicoses) e transtornos invasivos sem outra
especificacao.
VI — Altas habilidades e superdotacdo:aqueles que apresentam um potencial elevado e grand
envolvimento com as areas do conhecimento humaaladias ou combinadas: intelectual, lideranca,
psicomotora, artes e criatividade.

VIl — Deficiéncia multipla: Associacdo de duas ou mais deficiéncias.
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Para comprovacdo da deficiéncia € necessaria a apmtacdo do laudo médico.
O laudo médico devera conter a descricdo da defici& e o Codigo Internacional de Doencas
(CID) correspondente a condicdo que caracteriza efidiéncia. O CID néo deve referenciar-se a
causa, e sim a sequela, por exemplo, deve refeiaamputacdo e ndo a neoplasia que originou, a
cegueira e ndo a diabetes que a originou. O laudédico devera ser emitido pela rede publica de

salde ou conveniada ao Sistema Unico de Satde (SUS)
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ANEXO Il
MODELOS DE DECLARACOES

OBS: (Apresentar copia dos documentos para analisde todos os membros do grupo familiar
pessoas que vivem na mesma casa)
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DECLARACAO SOCIOECONOMICA E DE COMPOSICAO FAMILI AR

Eu, , portador/a do RG n°
, 6rgdo expedidor CPF n° , residente no
endereco:
, declaro que a minha familiandposta de (numero) pessoas, das quais

(numero) recebem renda, conforme valorezabalicados.
Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestasitando ciente de que a informacéo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do CoéBigoal (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacéo de informacéo falsa, apyrasteriormente ao processo seletivo do PPQ, em
procedimento que assegure o contraditorio e a adgiksa, ensejard o cancelamento do meu auxilio
junto a PROPAAE, sem prejuizo das sancdes penhigeis (art. 9° da Portaria Normativa n°® 18, de
11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao).

Relacdo de Membros da Familia:

NOME/IDADE GRAU DE PROFISSAO/ RENDA
PARENTESCO ATIVIDADE MENSAL

CANDIDATO/A

de de 201 .

(Cidade/UF)

Assinatura
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DECLARACAO DE TRABALHO INFORMAL

Eu, , portador do RG n°

, Orgdo  expedidor , e CPF n°

, declaro, para os devidos €jos, sou trabalhador informal, exercendo a

atividade de , hdo constante na Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda Inag meses:

Més/Ano: Renda
1) margo/2017: R$ ;
2) abril/2017 :R$ ;

3): maio/2017: R$

Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestasktando ciente de que a informacgdo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do CoBigoal (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacado falsa, apupadteriormente ao ingresso no Programa de
Permanéncia Qualificada — PPQ da Pro-Reitoria di#tidas Afirmativas e Assuntos Estudantis da

Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, emeghoento que assegure o contraditério e a
ampla defesa, implicara no cancelamento do auxibim a restituicdo integral dos recursos.

, de Olde 2
(Cidade/UF)

Assinatura do/a Declarante
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DECLARAGAO DE DESEMPREGADO

Eu, , portador/a do RG n°

, Orgdo  expedidor , e CPF n°

, declaro, para os devidos finge estou desempregado desde o dia

. Declaro ainda &ueatebo nenhuma remuneragéo, provendo

meu sustento da seguinte forma:

Més/Ano: Renda
1) margo/2017: R$ ;
2) abril/2017 :R$ ;

3): maio/2017: R$

Ratifico serem verdadeiras as informagfes prestasitando ciente de que a informacdo falsa
incorrerd nas penas do crime do art. 299 do CoéBigoal (falsidade ideoldgica), além de, caso
configurada a prestacado de informacédo falsa, apupadteriormente ao ingresso no Programa de
Permanéncia Qualificada — PPQ da Pro-Reitoria di#tidas Afirmativas e Assuntos Estudantis da

Universidade Federal do Recdoncavo da Bahia, emeghoento que assegure o contraditério e a
ampla defesa, implicara no cancelamento do auxibim a restituicdo integral dos recursos.

, de Olde 2

(Cidade/UF)

Assinatura do/a Declarante
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DECLARACAO DE TRABALHO AUTONOMO / PROFISSIONAL LIBE RAL

Eu, , portador/a do RG n°

, Orgdo  expedidor , e CPF n°

, declaro, para os devidosdires sou trabalhador autbnomol/liberal, exercendo

a atividade de , hao

constante na Carteira de Trabalho e PrevidéncimlSpecebendo renda bruta nos meses:

Més/Ano: Renda
1) margo/2017: R$ ;
2) abril/l2017 :R$ X

3): maio/2017: R$

Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestasktando ciente de que a informacgdo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do CoéBigoal (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacdo falsa, apupadteriormente ao ingresso no Programa de
Permanéncia Qualificada — PPQ da Pro-Reitoria diéidas Afirmativas e Assuntos Estudantis da

Universidade Federal do Recdncavo da Bahia, emeghmento que assegure o contraditério e a

ampla defesa, implicara no cancelamento do auxitio a restituicao integral dos recursos.

, de Olde 2

(Cidade/UF)

Assinatura do/a Declarante
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DECLARAGCAO DE RENDA POR MEIO DE LOCAGAO DE MOVEIS O U IMOVEIS E/OU
ARRENDAMENTO

Eu, , portador/a do RG n°

, Orgdo  expedidor , e CPF n°

, declaro, para os devidosduesyecebi a renda bruta descrita abaixo referente

a locacao

Més/Ano: Renda
1) margo/2017:R$ ;
2) abril/2017:R$ X

3) maio/2017: R$

Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestasitando ciente de que a informacdo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do CoBigoal (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacado falsa, apupadteriormente ao ingresso no Programa de
Permanéncia Qualificada — PPQ da Pré-reitoria déidas Afirmativas e Assuntos Estudantis da

Universidade Federal do Recdncavo da Bahia, emeghmento que assegure o contraditério e a

ampla defesa, implicara no cancelamento do auxitio a restituicao integral dos recursos.

, de 0lde 2

(Cidade/UF)

Assinatura do/a Declarante
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