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ACUERDO ESPECIFICO PARA INTERCAMBIO DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR ENTRE LA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
(Espafia), REPRESENTADA POR SU RECTOR, PROF. ANTONIO LOPEZ DIiAZ, Y
LA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (Brasil),
REPRESENTADA POR SU RECTOR, PROF. FABIO JOSUE SOUZA DOS SANTOS.

ANTECEDENTES

A Que en el marco del Protocolo de cooperacion cultural, cientifica y pedagdgica
firmado entre la Universidad de Santiago de Compostela (en adelante USC) vy la
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia (en adelante UFRB) ambas partes
desean establecer las bases para llevar a cabo el presente Acuerdo Especifico
para el Intercambio de Estudiantes.

B. Que las partes reconocen la importancia que tiene el desarrollo de las relaciones
interculturales y los beneficios que resultan de Ilas oportunidades académicas
para sus estudiantes.

Por lo anterior, ambas partes tienen a bien celebrar el presente Acuerdo especifico,
en los términos y condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Seleccién de los candidatos para el intercambio

Durante el primer semestre del afio academico, cada departamento interesado, a
través del coordinador del Acuerdo, propondra a una o mas personas, hasta un
maximo de cuatro, para participar en docencia o investigacion en el siguiente afio
académico en la otra universidad, supuesto que existan candidatos y que estan
dispuestos a aceptar este cometido. Los candidatos propuestos por cada institucion
deberan ser aceptados y recibir la conformidad de la institucién anfitriona. Todos los
nombramientos y permisos que deban solicitar los miembros del personal docente e
investigador se someteran a los tramites ordinarios existentes en la institucion del
candidato.

El personal docente e investigador de la USC y de la UFRB debera cumplir con la
normativa establecida en lo referente a licencias por docencia y/o investigacion.
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SEGUNDA - Periodo de nombramiento

El periodo de nombramiento, salvo casos excepcionales, sera como minimo de una
semana, y no podra ser superior a seis meses. Excepcionalmente, podran realizarse
nombramientos por periodos de tiempo mas largos.

TERCERA.- Deberes y responsabilidades

Las obligaciones profesionales y docentes asignadas a los profesores e
investigadores que participan en el intercambio por parte de la institucién anfitriona,
no podran ser superiores a los deberes semanales exigidos a los colegas de la
institucion anfitriona. El nivel de responsabilidad asignado sera adecuado al rango y
al historial del profesor que participa en el intercambio.

CUARTA.- Financiacion

Este acuerdo no genera por si mismo ningin compromiso financiero, y ninguna de
las instituciones esta obligada a reservar fondos especificos para las necesidades
que puedan derivarse del mismo.

Los participantes en los intercambios podran disfrutar de ayudas econdmicas con
fondos de los departamentos, cualesquiera que sea su origen, y de cualquier otra
ayuda que con caracter general otorgue cada universidad u otras instituciones o
particulares, por ejemplo, becas de viaje.

La USC podra convocar anualmente becas complementarias para la movilidad de
docentes en el marco de los convenios bilaterales, destinadas a compensar los
gastos de desplazamiento de su personal y ayudar, de forma complementaria, en el
alojamiento y manutencion del profesorado huésped.

La solicitud de las ayudas sefialadas en el parrafo anterior se realizara
exclusivamente desde los Departamentos de la USC.

Los candidatos deben consultar si la UFRB tiene algun programa de ayudas a la
movilidad en vigor.

Durante su residencia en la institucion anfitriona, los profesores e investigadores que
participen en el intercambio, recibiran sus salarios completos de su institucién de
origen, junto con los complementos y beneficios sociales a que tengan derecho. El
profesor o investigador huésped debera acreditar ante la oficina de movilidad la
posesion de un seguro médico que cubra suficientemente su asistencia sanitaria
durante el periodo de intercambio en los términos exigidos por la vigente legislacion
de extranjeria.
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QUINTA.- Administracion

La administracion de este Acuerdo especifico sera de responsabilidad del
Vicerrectorado de Estudiantes y Proyeccidon Internacional de la Universidad de
Santiago de Compostela y de la Superintendencia de Asuntos Internacionales de la
Universidade Federal do Recdncavo da Bahia.

Todas las notificaciones deberan ser por escrito y ser dirigidas a:

AlaUSC: Universidade de Santiago de Compostela
Oficina de Movilidad
Pabellon Estudiantil, 1°. Campus Vida
CP 15782 Santiago de Compostela, Esparia
Teléfono: 00 34 881 813 402
Correo electronico: bilateral.exchange@usc.es
international@usc.es

Ala UFRB: Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
Superintendencia de Asuntos Internacionales
Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas
CEP: 443380-000, Bahia, Brasil
Teléfono: +55 75 3621 5315
Correo electrénico: supai@reitoria.ufrb.edu.br

SEXTA.- Vigencia

El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una
vigencia de cuatro afios. Podra, prorrogarse, previo acuerdo escrito de las partes, por
un unico periodo adicional de igual duracién.

Si una de las instituciones desea terminar el acuerdo, lo debera notificar a la otra al
menos con seis (6) meses de anticipacion a la fecha en la que lo pretenda dar por
terminado. En este caso, el personal docente e investigador que haya sido aceptado
no sera afectado y se le permitira concluir su intercambio en la fecha convenida,
respetando todas las clausulas de este acuerdo.

SEPTIMA.- Acuerdos anteriores

El presente Acuerdo anula y deja sin efecto cualquier Convenio anterior firmado entre
las partes para el mismo fin, en particular el Término Aditivo de fecha 10 de septiembre
de 2013.
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De acuerdo con este Acuerdo especifico, se firman cuatro (4) originales con la misma
validez, dos en lengua portuguesa y dos en espafiola, conservando cada una de las

partes uno de los documentos en cada idioma.
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ACORDO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO DE PESSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR
ENTRE A UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA (Espanha), REPRESENTADA
PELO SEU REITOR PROF. ANTONIO LOPEZ DiAZ, E A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RECONCAVO DA BAHIA (Brasil), REPRESENTADA PELO SEU REITOR PROE. FABIO
JOSUE SOUZA DOS SANTOS.

ANTECEDENTES

A Que no ambito do Protocolo de colaboragéo cultural, cientifica e pedagégica assinado
entre a a Universidade de Santiago de Compostela (doravante designada por “USC”) e
a Universidade Federal do Recéncavo da Bahia (doravante designada por UFRB), as
partes subscrevem o presente Acordo e desejam estabelecer as bases do presente
Acordo Especifico para o IntercAmbio de pessoal docente e investigador.

B. Que ambas as partes reconhecem a importéncia do desenvolvimento das relagdes
interculturais e os beneficios que resultam das oportunidades académicas para o
pessoal.

Face ao que antecede, ambas as partes concordam celebrar o presente acordo especifico
nos termos e condigdes que se estabelecem nas seguintes:

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- Selec¢do dos candidatos para o intercambio

Durante o primeiro semestre do ano académico, cada departamento interessado, através do
coordenador do Acordo, proporda uma ou mais pessoas, até um maximo de quatro, para
participar na docéncia ou investigagdo no seguinte ano académico na outra universidade,
supondo que ha candidatos e que estejam dispostos a aceitar esta tarefa. Os candidatos
Propostos por cada instituicdo deverdo ser aceites e receber a conformidade da instituigao
anfitria. Todas as nomeacdes e autorizagdes que os membros do pessoal docente e
investigador devem solicitar serdo sujeitas aos tramites ordinérios existentes na instituicdo
do candidato. O pessoal docente e investigador da USC e da UFRB deve cumprir os
regulamentos estabelecidos em matéria de licencas de ensino e / ou pesquisa.
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SEGUNDA.- Periodo de nomeacio

O periodo de nomeagéo, salvo em casos excepcionais, sera no minimo de uma semana e
de seis meses no maximo. Excepcionalmente, poderdo ser realizadas nomeagdes por
periodos de tempo mais longos.

TERCEIRA.- Deveres e responsabilidades

As obrigagdes profissionais e de docéncia, atribuidas aos professores e investigadores que
participam no intercdmbio por parte da instituicdo anfitrid, ndo poderdo ser superiores aos
deveres semanais exigidos aos colegas da instituicdo anfitrid. O nivel de responsabilidade
atribuido sera adequado & posigédo e ao perfil do professor que participa no intercambio.

QUARTA - Financiamento

Este acordo ndo gera de per si nenhum compromisso financeiro, e nenhuma das instituicoes
esta obrigada a reservar fundos especificos para as necessidades que possam derivar do
mesmo.

Os participantes nos intercambios poderao desfrutar de ajudas econdmicas com fundos de
departamentos, independentemente da sua origem, e de qualquer outra ajuda com caracter
geral que cada universidade, instituigdo ou particular outorgar, por exemplo, bolsas de
viagem.

A USC poderdo convocar anualmente bolsas complementares para a mobilidade de
docentes no ambito dos convénios bilaterais, destinadas a compensar as despesas de
deslocagéo do pessoal e ajudar, de forma complementar, no alojamento e alimentacio do
professorado hospede.

A solicitude das ajudas mencionadas no paragrafo anterior sera realizada exclusivamente a
partir dos Departamentos da USC.

Os candidatos devem verificar se a UFRB possui programa de ajuda a mobilidade, em
vigéncia.

Durante a residéncia na instituicdo anfitria, os professores e investigadores que participarem
no intercdmbio, receberéo os salarios completos da instituicdo de origem, juntamente com os

complementos e beneficios sociais a que tiverem direito. O professor ou investigador héspede
/
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devera acreditar perante a oficina de mobilidade a posse de um seguro médico que abrange
suficientemente a assisténcia sanitaria durante o periodo de intercAmbio nos termos exigidos
pela legislagdo de estrangeiros vigente.

QUINTA.- Administragdo

A administragdo deste convénio especifico € da responsabilidade da Vicerreitoria de
Estudantes e Projegdo Internacional da Universidade de Santiago de Compostela e da
Superintendéncia de Assuntos Internacionais da Universidade Federal do Recéncavo da
Bahia.

Todas as notificagdes devem ser feitas por escrito e dirigidas:

A usc: Universidade de Santiago de Compostela
Oficina de Mobilidade
Pavillon Estudiantil, 1°. Campus Vida
CP 15782 Santiago de Compostela, Espaiia
Teléfono: 00 34 881 813 402
Correo electronico: bilateral.exchange@usc.es
international@usc.es

AUFRB:  Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
Superintendéncia de Assuntos Internacionais
Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas
CEP: 44380-000, Bahia, Brasil
Teléfono: +55 75 3621 5315
Correo electrénico: supai@reitoria.ufrb.edu.br

SEXTA.- Vigéncia

O presente Convénio entrara em vigor a partir da sua assinatura por ambas as partes e terd a
duragdo de quatro (4) anos, salvo dendncia expressa de qualquer das partes. Podera
prorrogar-se, prévio acordo escrito das partes, por um periodo adicional de igual duracéo.

Se uma das instituigdes desejar concluir o acordo, devera notificar a outra com uma
antecedéncia minima de seis (6) meses antes da data do seu término. Neste caso, o0 pessoal
docente e investigador que aceitar ndo sera afectado e podera concluir o intercdmbio na data
acordada, respeitando todas as clausulas deste acordo.
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SETIMA.- Acordos anteriores.

O presente Acordo anula e deixa sem efeito qualquer Convenio anterior assinado entre as
partes para o mesmo fim, em particular o Termo Aditivo de 10 de setembro de 2013.

De acordo com este Acordo especifico, assinam-se quatro (4) originais com a mesma validade,
dois em lingua portuguesa e dois em lingua espanhola, conservando cada uma das partes um
dos documentos em cada idioma.
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